
ОНЛАЙН МЕНТОРСТВО 
И ПРОФЕСИОНАЛНИ УМЕНИЯ ЗА ОБУЧНИЕ НА ВРЪСТНИЦИ  

ЗА ОБУЧЕНИЕ НА МЛАДЕЖИТЕ 

ОНЛАЙН МЕНТОР 
 

Номер на проекта   2017—3– RO01—KA205—047183 

Асоциация ЕВЕРЕСТ, Ласи, Румъния 
Координатор на проекта 
www.asociatiaeverest.ro  

GENDER STUDIES, Прага, Република Чехия 
www.genderstudies.cz 

CREATIVE FUFTURE IDEAS, Клаипеда, Литва 
www.kaidejos.lt 

Балканплан, София, България 
www.balkanplan-bg.eu 

Ludor Engeneering, Ласи, Румъния 
www.ludoreng.com 

Институт STEP, Любляна, Словения 
www.step-institute.org 

Период на Имплементация 
 

01—03– 2018    29—02– 2020  



 Програма на  смесено 
обучение за менторство и на 
обучителния курс по 
кариерно ориентиране 

 Цифрови материали за 
онлайн смесено обучение за 
менторство и обучителния 
курс по кариерно 
ориентиране  

 Колекция от добри практики 
за поддържане на баланс и 
липса на дискриминация при 
кариерното косултиране 

 Онлайн платформа и пилотно 
обучение за  менторство и 
умения за кариерно 
ориентиране 

 Методология за 
провеждане на обучение 
лице‐в‐лице за  умения по 
кариерно ориентиране и 
менторство за младежи 

 Насоки за професионално 
обучение на връстници 

 

Онлайн МЕНТОР ще улесни  
пригодността за заетост и 
прехода на младите хора над 18 
години от младежта към 
зрелостта, повишавайки тяхното 
ниво на компетенции за работа и 
предприемачески умения. 

Целви Групи 

Да създаде 
мрежа от 

специализирани 
обучители по 
менторство 

Да развие 
професионални 
компетенции и 

предприемачески 
умения 

Да повиши 
толерантността, 

равнопоставеността, 
половия баланс и 

социалното 
сближаване 

Резултати  Цели 

Преките целеви групи са медицински сестри, социални работници, обучители 
на младежи, практикуващи ментори, интересуващи се да придобият знания, 
да  научат  практики,  с  които  да  повишат менторските  си  умения    или  да  се 
превърнат в по‐добри ментори за хора над 18 годишна вързаст в началото на 
своята кариера.  


