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 Програма на  смесено 
обучение за менторство и на 
обучителния курс по 
кариерно ориентиране 

 Цифрови материали за 
онлайн смесено обучение за 
менторство и обучителния 
курс по кариерно 
ориентиране  

 Колекция от добри практики 
за поддържане на баланс и 
липса на дискриминация при 
кариерното косултиране 

 Онлайн платформа и пилотно 
обучение за  менторство и 
умения за кариерно 
ориентиране 

 Методология за 
провеждане на обучение 
лице‐в‐лице за  умения по 
кариерно ориентиране и 
менторство за младежи 

 Насоки за професионално 
обучение на връстници 

 

Онлайн МЕНТОР ще улесни  
пригодността за заетост и 
прехода на младите хора над 18 
години от младежта към 
зрелостта, повишавайки тяхното 
ниво на компетенции за работа и 
предприемачески умения. 

Целви Групи 

Да създаде 
мрежа от 

специализирани 
обучители по 
менторство 

Да развие 
професионални 
компетенции и 

предприемачески 
умения 

Да повиши 
толерантността, 

равнопоставеността, 
половия баланс и 

социалното 
сближаване 

Резултати  Цели 

Преките целеви групи са медицински сестри, социални работници, обучители 
на младежи, практикуващи ментори, интересуващи се да придобият знания, 
да  научат  практики,  с  които  да  повишат менторските  си  умения    или  да  се 
превърнат в по‐добри ментори за хора над 18 годишна вързаст в началото на 
своята кариера.  


